
友好区2023年预算绩效公开情况说明

2023年，友好区将继续深入贯彻落实伊春市财政局《关于认真做好伊春市<全面实施预算绩效管理实施意见>有关工作的通知》（伊财绩【2020】2号）要求，把全面实施预算绩效管理作为当前和今后一段时期财政预算工作的重点，真抓实干，常抓不懈，确保全面实施预算绩效管理各项任务落在实处，不断提升预算管理水平和政策实施效果，做到“花钱必问效、无效必问责”。
1、 [bookmark: _GoBack]扎实做好绩效目标管理。结合2023年部门预算编制，所有预算项目全部编报绩效目标，开展部门整体绩效目标申报。强化事前绩效评估、绩效目标管理、绩效运行监控、绩效评价和结果应用，构建全过程预算绩效管理格局。
2、 继续加强宣传指导，指导各部门做好绩效目标申报工作，提高绩效目标编制质量和水平，夯实预算绩效管理基础。
三、强调绩效评价结果应用，加快构建全方位、全过程、全覆盖的预算绩效管理体系，切实提高财政资金使用效益，充分发挥财政资源配置效能。


